
 

 

 

Mesdames, franchissez la barrière 
 

Objectif : Féminisation de l’encadrement 
 
Nom du club : …………………………………………………………………………………………………… 
 
Numéro d’affiliation du club : ………………………………………………………………………….. 
 
Nombre de Dirigeantes Licenciées : ……………..  
 
 Secrétaire    Trésorière    Présidente    
 autre ………………   module accompagnatrice : …………………………………. 
 
2) Nombre de membre féminine de Commission Départementale ou 
Régionale : ……………………….. 
 
3) Nombre d’éducatrices Licenciées : ………………  
 
 CFF1 : …………….    CFF2 : …………….        CFF3: …………...     CFF4 : …………….. 
BMF : ……………….  
 
4) Nombre d’Arbitres féminines Licenciées : ………………  
 
5) Nombre de licenciés total, du club : …………………….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
Description des actions en faveur de la Féminisation de l’encadrement   
(Date, Lieu, Nature de l’action)  
Exemples : participation aux formations d’éducatrices, d’arbitres, de dirigeantes, action(s) 
interne(s) au club, mise à l’honneur des femmes,  détailler la mission de vos encadrantes présentes 
au sein du football breton, organisation d’une action afin d’intégrer les mamans, « conseil des 
mamans », participation à la vie du club, photos, vidéos… 
 

 

Nous retourner cette fiche descriptive ainsi que des photos de l’action avant 
le lundi 30 avril 2020 à l’adresse : appelaprojetclubs@footbretagne.fff.fr 
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