PROCES - VERBAL
COMMISSION REGIONALE DE L’ARBITRAGE
(7éme réunion — saison 2025/2026)

Reéunion du : 27 février 2026
A Montgermont - 18h

Présents : MM. Alain LEAUTE, Thierry BRIAND, Hervé BEAUGUION, Sébastien JOUANNO,
Alain BERNARD, Thomas BIZEUL, Mickael PERREE, Sten BIENVENU, Gérard
MIGNON, Lionel DAGORNE, Gérard LE RQOY, Vincent BIARD, Patrick LE GOFF,
Bruno CHEFTEL

C.T.R.A. : MM. Bertrand LAYEC, Jonathan TRIBODET HEINRY

Assiste a la séance : Evan LE CANN (Invité)

Excusés: MM. Didier PAUCHARD, Loic CONAN.

Représentante de la CFA : Mme Séverine CRAIPEAU

QONDOLEANCES
A la famille de M. Jean-Pierre LE BRUN, membre du Comité de Direction de la LBF.

FELICITATIONS
A Erwan FINJEAN, arbitre assistant international et ex CTA de la LBF, pour la naissance de son fils
Marin.

La CRA accueille avec plaisir Evan LE CANN en tant qu’invité. Il prendra officiellement ses nouvelles
fonctions de CTRA le 9 mars prochain.

1. ORGANISATION DE LA CRA

1.1. Approbation du PV de la derniére CRA pléniére

PV adopté

1.2. Projets transversaux

Instance de concertation avec les présidents de CDA le 27 janvier 2026

Comme les derniéres saisons, cette réunion en visio réunit les présidents de CRA/CDA pour une
concertation sur les projets régionaux. Elle est animée par les CTRA.

La réunion a permis d'échanger sur les orientations d’organisation du début de saison 27/28 (dont tests
et stages), le projet “désignations”, le zoom sur la filiere “arbitre assistant”, la structuration de I'arbitrage
en Bretagne ainsi que sur plusieurs perspectives de formation.

Effectifs de Lique 2026/2027 et orientations de classement 2025/2026

Sur la base des travaux menés en section désignations le 27 février, en amont de la pléniére, la CRA
valide les orientations suivantes en matiére de classements :



Arbitres R1 : 1 descente par groupe

Arbitres R2 : 1 montée et 2 descentes par groupe

Arbitres R3 : 6 montées au minimum®. Le nombre de descentes de R3 a fait I'objet d’'un échange
en séance mais ne peut a ce stade fait 'objet d’'une communication officielle car il dépendra des
intentions de renouvellement (sondage a venir en mars) et des passerelles vers la filiere
“assistant”.

» Candidats R3 : 5 nominations au minimum* par groupe

*Les chiffres définitifs seront arrétés par la CRA le 3 juin 2026 lors des classements de fin de saison en
fonction des évolutions constatées dans les autres catégories (dont arréts/filiere AA).

La CRA prend connaissance du projet de structuration (groupes et observations) pour la saison
2026/2027. Ce projet sera finalisé aprés les classements de fin de saison.

Les réunions de classement décentralisées sont planifiées le vendredi 5 juin.

Filiere Assistant

Depuis la réforme des championnats, les évolutions transcrivent la volonté d’accompagner la pyramide
arbitrale pour que chaque arbitre officie le plus régulierement possible dans sa compétition cible. Aprés
la catégorie R1 en 2025/2026, les efforts seront portés sur la catégorie R2 en 2026/2027.

En lien et en paralléle, il s’agit de finaliser la pyramide “arbitre assistant” afin de continuer le renforcement
des compétences sur les compétitions concernées a savoir en priorité les matchs de N2/N3/R1 par des
arbitres assistants officiant avec plus de fréquence sur leur niveau cible.

La CRA donne un avis favorable sur la nouvelle pyramide présentée a horizon 2028 qui comprend les
désignations cibles, les observations ainsi que les évolutions en matiére de tests physiques. Elle sera
communiquée a 'ensemble des arbitres régionaux et aux CDA dés début mars.

Afin d’accompagner son déploiement, une journée de sélection sera organisée le samedi 30 mai 2026 a
Ploufragan. Elle sera ouverte a tous les arbitres centraux régionaux ainsi qu’a d’éventuels candidats de
District présentés par les CDA.

En fonction de cette journée de sélection et de la cible 2028 les effectifs de la filiére arbitre assistant pour

la saison 2026/2027 seront déterminés par la CRA le 3 juin.

Groupe de travail “Désignations”

Une seconde réunion de travail s’est déroulée en compagnie des responsables des désignations de 3
Districts et de la CRA (District 22-29-56).
Au cours de cette réunion, des principes de travail et d’'uniformisation des processus de désignation ont
été adoptés. Les CTA et 'ETRA se retrouveront dans les prochaines semaines pour structurer une
organisation des désignations homogéne et mettre a jour une solution informatisée permettant
d’optimisée le traitement.

- Mardi 31 mars : District 22

- Mardi 7 avril : District 29

- Vendredi 10 avril : District 56

Sélection Section Sportive Arbitrage de Pontivy




La journée de sélection pour le PEFA Arbitrage aura lieu le Mercredi 29 Avril 2026 au lycée Gros Chéne

de Pontivy. Les inscriptions seront cléturées fin mars.

Partenariat “arbitrage de Lique”

Un échange est en cours avec un potentiel partenaire qui ciblerait en priorité les arbitres R1 mais dont
le champ d’action pourrait s’étendre. La réflexion va se poursuivre dans les prochaines semaines en vue

de la saison 2026/2027.

1.3. Actualités fédérales et LBF

Conférence nationale du football — axes prioritaires relatifs a I’arbitrage

La CRA est informée des axes prioritaires et des financements associés selon les orientations définies

par la CFA/DA.

2. POLITIQUE DE FORMATION ET DE PERFECTIONNEMENT

2.1. Section formation du 12 février 2026

Synthése des
sujets
prioritaires
abordés

1. Formation initiale en arbitrage

a. Bilan FIA 2.0 et projection 2026/2027 — planification d’une session annuelle des
formateurs IR2F (valeur de formation continue)

b. Présentation du dispositif « valorisation des formateurs en arbitrage de I'lR2F »
c. Formation de formateurs en arbitrage de niveau 1 + (29 au 31 mai 2026)

2. Formation continue des arbitres de District

a. Bilan des stages 2025/2026 : début de saison et 11 novembre dans les
Districts

b. Début de saison 2026/2027 : définition d’une cible commune

3. Formation promotionnelle vers le niveau régional
a. Bilan de l'interdistrict et projection 2026/2027

b. Examen Ligue et préparation des candidats

c. Filiere arbitre assistant : des opportunités

Décisions de la
CRA

Organisation le 21/3 de la réunion FIA : bilan, recyclage et projection
2026/2027. Un échange tout particulier aura également sur I’organisation des
séances 8 de fin de saison.

Organisation du 29 au 31 mai du stage de formateur niveau 1+

Candidatures R3 : maximum 8 par CDA.

Définition de la cible commune CRA/CDA des exigences de début de saison
Création d’une journée de détection pour les arbitres (Ligue/District) a la

fonction d’arbitre assistant en Ligue : 30 mai 2026. Les arbitres intéressés
pourront postuler via un formulaire jusqu’a fin avril.




Formation initiale en arbitrage

FIA régionale du 20 au 22 février 2026

Encadrement : H. BEAUGUION, C. BERNARD, T. GOAER et E. LE CANN

46 stagiaires présents avec 50% de moins de 18 ans et 9 féminines. Les stagiaires recus sont convoqués
par la CDA pour réaliser la séance 7 (administrative) fin février/début mars et la séance 8
(accompagnement/fidélisation) avant la fin de saison, ce qui leur permettra de valider officiellement la
FIA.

Remerciements a 'encadrement.

2.3 Examens, stages, et réunions diverses

Bilan des stages de mi-saison R1-R2-R3-AA des 10 et 11 janvier 2026

Tous les arbitres R1-R2-R3 et AA étaient convoqués pour participer a ce stage de mi-saison.
Au travers d’ateliers physiques et interventions techniques, les arbitres et les managers ont pu préparer
dans les meilleures conditions la deuxiéme partie de saison.
Présences :
» Stage R1 (obligatoire) = 18 présents et 5 excusés pour raisons fédérales et médicales
» Stage R2-R3-AA = 58 présents
Remerciements a tous les managers pour leur présence et implication lors de cette journée.

Le retour des évaluations des stagiaires est trés positif : les suggestions seront analysées en vue des
stages d’été.

Bilan des stages de mi-saison Observateurs CRA

Un deuxiéme rassemblement technique réunissait tous les observateurs de la CRA sur une demi-
journée le samedi 10 janvier. Aprés avoir participé aux présentations techniques en compagnie des
arbitres, un débriefing de rencontre vidéo a été partagé ainsi que la cohérence de la notation ligue.
Présents : 16 observateurs

Etat d’avancement des passeports

- Validation de janvier 2026 : deux arbitres ont validé leur test physique le 10 janvier 2026 et ont
ainsi leur passeport 2025/2026 a savoir : B. CORCUFF (R2) et E. GENCE (R3).

- Sont convoqués pour réaliser leur test physique le samedi 21/03 a 12h a Ploufragan les arbitres

suivants : D. ROUDAUT (R1), J. PRENVEILLE (R2), C. PUREN (R3) et H. EL ALMI (Ligue
féminine).

Promotions accélérées - décisions a la suite des observations/signalements

Trois détections ont été remontées pour rappel avant le 31/12/25.

» Nicolas COSSON : observation réalisée - maintien dans la catégorie R2.

» Mathéo NICOLAS : observation réalisée. La CRA le nomme en catégorie R1 (effet au 1er mars
2026) . L'intéressé sera vu en observation conseil avant la fin de saison.

» Chloé PRUVOST : observation en R2 prévue le 22 mars par S. JOUANNO.



Avancement de la préparation fédérale

Deux séances de préparation théorique/technique ont été animées par J. TRIBODET a Ploufragan les
11 et 25 janvier. Les prochaines sont prévues le 1er mars et le 29 mars.

En paralléle, des visios sont organisées régulierement par catégorie par les deux CTRA. Les arbitres
sont également accompagnés par des arbitres fédéraux en titre qui assument la fonction de coach
individuel (un coach pour 2 a 3 arbitres).

Programme technique été 2026

La CRA valide le programme technique de début de saison. Nouveautés principales 2026/2027 :
- Le test physique sera réalisé au cours du stage de début de saison.
- Le test théorique sera réalisé a distance sur plusieurs créneaux au cours du mois de septembre
(précisions a venir).
- Le dernier stage de rattrapage aura lieu avant fin septembre.

Programme de début de saison :
» Candidats fédéraux 2026/2027 (toutes catégories : H/F, séniors/jeunes) - journée de
préparation (hors stage lié a la catégorie) => 30 juillet 2026 (toute la journée)

» Sélection espoirs 26/27 + candidats fédéraux (cf. groupe ci-dessus) - Tournoi européen des
Centres de Formation => 30 juillet & 17h au 2 aolt 2026

» Stage R1/espoirs (dont AA) :
o Espoirs : arrivée dés le 20 aolt a 14h
o R1: arrivée dés le 21 aolt matin
Fin du stage pour tous : samedi 22 ao(t a 15h

» AA (dont espoirs) : samedi 22 aolt (avec travail commun avec R1 sur la matinée)
» R2: dimanche 23 aodlt

» R3 et candidats R3 (y compris passerelles) :
o Ra3les plus expérimentés™ : samedi 29 ao(t
o Candidats et R3 récents (- de X* années d’arbitrage en Ligue) : dimanche 30 aodt

» Observateurs de Ligue : du 5 (14h30) au 6 septembre (13h).
» Rattrapages :
o Le 30 aodt pour toutes les catégories.
o Une autre date sera planifiée avant fin septembre (soit le 20 soit le 27). La date est en
attente de confirmation. Cette date remplace le stage habituellement planifié mi-octobre
afin de coller davantage aux exigences de début de saison.

*Le seuil sera fixé aprés les classements afin d’équilibrer la taille des groupes

Trois dates seront fixées dés que les calendriers seront connus :
» Arbitres Ligue Futsal (fin aout/début septembre),
» JAL jeunes : 20 ou 27 septembre
» Groupe régional féminin : fin octobre

Ces éléments seront communiqués a tous les arbitres régionaux dés début mars afin qu’ils puissent
anticiper.

Formation de formateurs de niveau 2 — Houlgate 20 au 22 mars 2026




La CRA désigne A. PERCHOC (manager ETRA Jeunes) et S.GAUDIN (manager ETRA Futsal) pour
participer a cette formation organisée par la CFA/DA. Une désignation complémentaire de CTA pourrait
étre réalisée (en attente des précisions fédérales).

| 3. POLITIQUE « CLUBS ET ARBITRES »

3.1. Section « Clubs et arbitres » du 10 février 2026

. Promotion de I'arbitrage - Communication et événementiel
Synthése des

sujets » Participation a deux événements : la prévention des violences (4
prioritaires décembre) et le référent en arbitrage (9 février)
abordés » Organisation de I'événement annuel régional arbitrage a Plourin les

Morlaix (9 avril 2026)
Livraison d’'une premiére vidéo « club » 2025/2026

A\ 4

l. Recrutement et fidélisation

Suivi des effectifs

Etat d’'avancement du plan d’action VOR/clubs/établissements

Point par District (CDA/CTA) : réflexions en cours sur les actions de
fidélisation

Y V V

1l. Etat d’avancement des actions 2025/2026

Actions réalisées
Actions planifiées

\ 74

Décisions de la | Validation du programme et des intervenants de la soirée événementielle
CRA du 9 avril 2026 a Plourin Les Morlaix

3.2. Actualités complémentaires

Développement universitaire

Une session expérimentale de formations d’arbitres universitaires a eu lieu début février a Brest en
partenariat avec la Ligue de Bretagne du Sport Universitaire.

12 arbitres ont été formés par D. PAUCHARD (CRA/ RDPA 29) et H. EL ALMI (CTA 29) avec en appui
J. TRIBODET (CTRA).

La seconde session est prévue le 5 mars.

Un bilan sera ensuite adressé afin d’étendre cette session en 2026/2027 sur d’autres sites bretons (dont
Rennes) et également sur la pratique du Futsal.

Kit d’entrainement

En 'absence de retour a ce stade du niveau fédéral a la suite de I'enquéte réalisée a 'automne 2025,
une demande de subvention a été réalisée auprés du Conseil Régional.



4. POLITIQUE CIBLEE « JEUNES ARBITRES »

4.1. Section « Jeunes arbitres » du 13 janvier 2026

. Politique Fédérale

Sypthése des e Evolution des catégories de JAF
sujets e Parcours des jeunes arbitres féminines JAFFE/JAF
prioritaires

abordés . Politique régionale

Bilan du stage interdistrict jeunes du 16 novembre
Retour sur le stage de sélection (pré-JAF) du 11 janvier
Lancement du CEAB et suivi au sein des CDA
Accompagnements ciblés

M. Actions départementales
e Etat d’'avancement par CDA du plan d’action prioritaire JA (cf actions
sélectionnées le 12 juin 2025)
e Stages/rassemblements de mi-saison des JAD
e Echéances communes

Décisions de la | Organisation d’une visio a destination des futurs candidats passerelles

CRA (importance du renouvellement anticipé et du passeport R3) : programmée le 7
avril a 20h pour tous les JAL ayant I’age pour éventuellement étre candidat
passerelle en 2026/2027. La filiere AA sera également présentée.

Désigner un responsable désignation pour la phase régionale U13 sur plusieurs
années : M. PERREE est désigné par la CRA.

Lancement du groupe de travail désignations Jeunes : dimanche 26 avril

4.2. Jeunes arbitres - examens, stages et réunions diverses

Liste pré-JAF 2026/2027 pour convocation 26 avril 2026

Sur la base des ages (cf. RI CFA) et des examens réalisés depuis le début de saison, la CRA valide la
liste des 18 arbitres convoqués le 26 avril 2026 pour la premiére étape de sélection :

22 29 35 56

-HIVET MEWEN -LE GOFF YORIS | -ZOBEIDEH WASSIM -ODY ELOUAN

-PRIGENT MAYOL -SERGENT LENY | -BAZILLE TITOUAN -R1O ALEXIANE

-MOREL CORENTIN -ARNAUX RAPHAEL -CALME HENRI
-MALLEGOL LE -GUIHENEUF PAUL

BORGNE LOUIS
-PEIGNARD BERTRAND
-DIGUET GREGOIRE
-MEDARD MATTEO
-MOREAU KERIAN
-VILLERBUE THIBAUT




Cette liste sera complétée en septembre notamment avec les pré-JAF 2025/2026 qui ne seraient pas

sélectionnés candidats JAF et qui entreraient encore dans les conditions d’age.

Désignation compétition interliqgues U15 G a Chateauroux (13 au 16 avril)

Le président de la section jeunes de la CRA propose une liste de 5 JAL avec un ordre prioritaire.
Contact sera pris selon cet ordre pour officialiser la désignation selon la possibilité.

5-POLITIQUE CIBLEE « ARBITRES FEMININES »

5.1. Section « arbitres féminines » du 26 février 2026

Synthése des
sujets
prioritaires
abordeés

1) Actualités fédérales — axes de développement de I’arbitrage fédéral
e Poursuite de la structuration des catégories féminines (séniors, jeunes,
futsal)
e Conférence nationale du football — actions sur 'arbitrage féminin

2) Performance régionale
e Sélections des candidates fédérales 2026/2027 - échéances
e Point de situation sur le groupe régional féminin et remise des écussons
des nouvelles arbitres de Ligue féminines
e Information sur les opportunités en lien avec la filiere « assistant »
e Candidates féminines prévues aux examens Ligue

3) Actions menées par les Districts
o Suivi des effectifs
e Bilan des stages féminins réalisés et acces au bagage féminin
e Actions de recrutement : clubs et sections féminines
e Actions de fidélisation spécifiques « arbitrage féminin »

Décisions de la
CRA

Délégation aux CDA pour la remise des écussons Ligue aux 6 nouvelles
arbitres de Ligue féminines

5.2. Arbitres féminines — actualités, examens, questions...

Observations CDA - candidates Ligue Féminines

Il est rappelé que les CDA qui souhaient présenter des candidatures « Arbitres de Ligue féminines »

doivent en amont réaliser une observation CDA en R1 Féminine.




6. POLITIQUE CIBLEE « FUTSAL ET FOOT DIVERSIFIE »

6.2. Section « foot diversifié » du 19 janvier

Synthése des | Futsal — politique régionale

sujets a. Bilan du stage espoirs de mi-saison et préparation a la candidature fédérale
prioritaires b. Evaluation - suivi des observations et examens

abordés c. Echéances sportives - finales régionales

d. Réflexions sur les évolutions 2026/2027

e. Candidatures Ligue 2026/2027

N

. Futsal — développement
. Jeunes - Bilan du rassemblement interdistrict a Baud (par G. ROYER)
b. Formation — mise a disposition du Drive « Futsal »

Q

3. Futsal — actions de formation
a. Point par CDA : stages et effectifs futsal 2025/2026
b. FIA 2025/2026 : bilan et projection

Décisions de la | Préparer une évolution du réglement intérieur pour réintégrer le CODA et le
CRA sprint notamment pour les R1+

Prolonger I'’expérimentation d’une double phase de candidature (avril et
aolt 2026)

Proposer des évolutions financiéres aux instances compétentes :
» Indemnité Futsal District
» Paiement par préléevement en Coupe Régionale

A noter : le District 22 a informé le changement du référent CDA Futsal, G. BASLE intégre donc la section
futsal de la CRA.

6.3. Foot diversifié - examens, stages et réunions diverses

Préparation fédérale théorique

Encadrement : G. MIGNON

Le déroulement de la préparation sera planifié selon les échéances et disponibilités des deux candidats
désignés : E. KERDUDO et A.GUILOUAS.

Désignation au stage inter-ligues Futsal du 13 au 15 mars a Houlgate.
La désignation de Y. AMMACHI est transmise a la CFA/DA.

Désignation compétition interligues du 15 au 16 avril a Nantes.
Le président de la section futsal contactera les possibles candidats pour désignation selon les
disponibilités.



7. FONCTIONNEMENT DE L’ARBITRAGE

7.2. Désignations, observations

Un point complet a été réalisé lors de la section désignations du 27 février 2026.
La projection des désignations des phases finales de la Coupe de Bretagne est abordée.

7.3. PV de la CRA restreinte

PV adopté

7.4. Courriers et informations diverses

Procédure administrative pour information

Une note de procédure a été réalisée afin de respecter les conditions prévues par le Statut de I'arbitrage.
Elle a été diffusée également aux quatre Districts/CDA avec les préconisations en la matiére.

Mail du 25/02 de Guillaume LETAINTURIER, arbitre R1 du District 35, informant la CRA de son
indisponibilité jusqu’au 25/02 et de son souhait d’étre classé AAR1 pour la saison 2026/2027.
Pris note. Au regard de I'évolution de la pyramide « arbitre assistant », l'intéressé sera convoqué a la
journée de détection du samedi 30 mai 2026.

7.5. Agenda des instances

Réunion CRA restreinte
24 mars a 20h (visio)

Réunion CRA Pléniére
27 mars a 18h (LBF — Montgermont)
25 avril a 9h (Ploufragan)

Le Président Le Secrétaire
Alain LEAUTE Gérard MIGNON
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