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PROCES – VERBAL 
COMMISSION REGIONALE DE L’ARBITRAGE 

(6ème réunion – saison 2023/2024) 
 

Réunion du : 09/02/2024 au siège de la Ligue à MONTGERMONT  
 

Présents : MM. Alain LEAUTE, Gérard MIGNON, Nicolas ROUAUX, Gildas LE CORGUILLE, Hervé 
BEAUGUION, Lionel DAGORNE, Sten BIENVENU, Guy GRANVILLE, Didier PAUCHARD, 
Vincent BIARD  

. 
 

C.T.R.A.s : MM. Bertrand LAYEC, Jonathan TRIBODET HEINRY 
 

Excusés: MM. Thibault MICHEL, Alain OLLIVIER-HENRY, Gérard LE ROY, Thierry BRIAND, Bernard 
LEBRETON (éducateur), Sébastien JOUANNO, Bruno CHEFTEL 
Mme Anaëlle LOIDON-REHEL. 

 
M. Lionel JAFFREDO, représentant de la CFA/DA auprès de la LBF. 

 
C.T.R.A.s : M. Erwan FINJEAN 
 

 
CONDOLEANCES 
La commission adresse ses sincères condoléances à 

• La famille de Christian PRONOST, ancien arbitre de Ligue et observateur ainsi que président 
de la CDA 29N 

• Mickael PERREE, arbitre R1, pour le décès de sa maman 

• Pascal MOUESAN, arbitre AAR2, pour le décès de son papa 

• Thibault MICHEL, membre CRA, pour le décès de sa maman 
 
FELICITATIONS 
La commission adresse ses félicitations à 

• Jonathan PRESSE, arbitre FFU2, et Madame pour la naissance de leur fils Marceau. 

• Rida CHAOUKI, arbitre R3, et Madame pour la naissance de leur fils Zayn. 

• Matthieu LE BRIS, arbitre mis à disposition de la FFF, et Madame pour la naissance de leur fille 

Ambre. 

• Mouhaman Adihou ATAKORA, arbitre candidat Ligue, et Madame pour la naissance de leur fils 

Irchad. 
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1. ORGANISATION DE LA CRA 

1.1. Approbation des PV 

    P.V. Plénière du 22/12/2023 
Adopté 

 PV Restreinte du 06/02/2024 
Adopté 

1.2. Projets stratégiques 

1.2.1. Opération de renouvellement en vue de la saison 2024/2025 

Un groupe de travail s’est réuni pour analyser l’état des intentions des arbitres de ligue en vue du 
renouvellement pour le compte de la saison 24/25. Il en ressort les éléments suivants au 9 février 2024  

• Arbitres N3 : 7 renouvellements sur 7 réponses pour 11 arbitres identifiés 

• Arbitres R1: 35 renouvellements + 5 “ne sait pas” sur 43 réponses pour 46 arbitres identifés 

• Arbitres R2 : 40 renouvellements + 2 “ne sait pas” sur 42 réponses pour 49 arbitres identifiés 

• Arbitres R3 : 68 renouvellements + 9 “ne sait pas” sur 80 réponses pour 94 arbitres identifiés 

• Arbitres Assistants : 18 renouvellements + 4 “ne sait pas” sur 22 réponses pour 22 arbitres 
assistants identifiés 

• Candidats Ligue : 13 renouvellements + 2 “ne sait pas” sur 15 réponses pour 28 arbitres identifiés 
Soit au total :  

• 181 renouvellements + 22 “ne sait pas” sur 209 réponses pour 250 arbitres identifiés. 

• Ne souhaitent pas renouveler : 6 

• Non réponses : 41 dont (13 candidats Ligue) 

1.2.2. Projection du nombre de montées/descentes en vue des classements de fin de saison 

Compte tenu des projections d’arrêts, de l’impact de la réduction du groupe d’arbitres mis à la disposition 
de la FFF en  N3 de 10 à 6 et surtout de la diminution du nombre de groupe de R1 de 3 à 2 en 24/25, la 
CRA décide de fixer le nombre de promotions et de rétrogrations comme suit : 

• Descentes maxi de N3 en R challenge : 6 

• Montées mini de R Challenge à N3 : 1 

• Descentes maxi de R Challenge en R1.A : 3 

• Montées mini de R1.A en R Challenge : 3 (le premier de chaque groupe Play off  de R1.A) 

• Descentes maxi de R1.A en R2 : 6 (les 3 derniers de chaque groupe de R1.A Play down) 

• Montées mini de R2 en R1.A : 3 (le premier de chaque groupe Play off de R2) 

• Descentes maxi de R2 en R3 : 8 (les 2 derniers de chaque groupe Play down de R2) 

• Montées mini  de R3 en R2 : 5 

• Descentes maxi de R3 en District : 10 

• Montées mini de Candidats Ligue + Passerelle en R3 : 15 

• L’effectif des assistants sera traité ultérieurement. 

 

Projections : 

- Effectif de 222 arbitres de ligue en titre sur 23/24 

- Autour de 210 sur 24/25 

-  Sur 25/26 autour de 195 arbitres de ligue en titre. 

Dans le cadre des classements aux rangs en R1.A et R2, la CRA analysera les cas individuels et 

notamment les arbitres n’ayant pas été observés sur la deuxième phase de championnat. 
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1.2.3. Centre d’excellence de l’arbitre breton (CEAB) - état d’avancement du projet 

Le projet CEAB est finalisé et sera prochainement présenté au bureau de la Ligue. L’ETRA mettra en 
œuvre les moyens réglementaires, pédagogique en relation avec l’ETR dans les prochains mois. 

1.3. Actualités complémentaires 

1.3.1. Organisation de la CRA - création d’un espace partagé hébergeant les supports 
pédagogiques 

Le projet d’un espace partagé est en cours de finalisation.  
L’objectif est d’avoir un lieu unique, accessible par les membres de la CRA, pour consulter l’ensemble 
des documents nécessaires.  
L’espace de stockage sera réparti selon les thématiques existantes pour l’ordre du jour de la CRA à 
savoir : 

1) Organisation CRA 
2) Projets stratégiques 
3) Formation et perfectionnement (dont stages séniors) 
4) Clubs et développement 
5) Jeunes arbitres 
6) Arbitres féminines 
7) Futsal/foot diversifié 
8) Fonctionnement de l'arbitrage (dont désignations) 

 
Au sein de chaque dossier, plusieurs sous-dossiers par thématique sont prévus (exemple : stages, par 
saison, par catégorie, par cible...). 
Un espace “ressources” avec des documents utiles (règlement intérieur de la CRA, guide de l’arbitrage...) 
ainsi qu’un calendrier technique actualisé seront également mis à disposition.  
L’espace sera également ouvert aux présidents de CDA, aux membres de sections ainsi qu’aux 

managers de l’ETRA pour les sujets dont il est important qu’ils puissent également y avoir accès.  
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2. POLITIQUE DE FORMATION ET DE PERFECTIONNEMENT  

2.1. Section formation  

Une réunion sera planifiée sur Avril. 

2.2. Formation initiale en arbitrage – inscriptions sur février  

Les inscriptions des FIA suivent leur cours. A ce jour, le nombre des participants par Districts est le 
suivant :  

• 22 : 13 

• 29 : 20 

• 35 : 21 

• 56 : 38 
FIA régionale Ploufragan : 49 avec prévision fin février entre 60 et 70 
Total prévisionnel pour le mois de Février : entre 150 et 160 
 
Le graphique ci-dessous retrace l’évolution très positive du nombre d’inscrits FIA : 

 
 
Courrier IR2F concernant les recommandations FIA / accueil de mineurs pour la saison 
2024/2025 et suivantes. 
Le nécessaire sera fait. 

2.3. Examens, stages, et réunions diverses 

2.3.1. Formation de formateur niveau 1 de janvier 2024 

Pour cause d’insuffisance de participants (5 candidats) la formation Formateur 1 a dû être annulée. Les 
participants inscrits seront convoqués à une autre session, probablement prévue en mai/juin 2024. 

2.3.2. Stage de mi-saison des arbitres de Ligue (5 au 7 janvier) 

Ce stage obligatoire a réuni 22 arbitres N3 et RChallenge pendant 3 jours. Un programme dense et riche 

parfaitement managé par le Manager.  

Les participants ont fortement apprécié la venue de Jérôme Brisard (Arbitre international) et notamment 

sa présentation sur les consignes d’avant match. Sincères remerciements pour sa présence et son 

intervention. 
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2.3.3. Stage de mi-saison des arbitres de Ligue (Samedi 27 janvier) 

Ce stage non obligatoire a réuni sur une journée complète une cinquantaine d’arbitres et arbitres 
assistants de Ligue. 
Ils étaient accompagnés pendant l’après-midi par les observateurs. 
Remerciements à tous les arbitres et observateurs pour leur contribution et participation active aux 
différents ateliers. 
Remerciements à tous les managers présents pour leur implication et le suivi de leurs arbitres. 

2.3.4. Point sur l’ultime rattrapage s’étant déroulé le samedi 27 janvier 

7 arbitres étaient présents sur les 21 convoqués. 
Des précisions seront apportées dans le règlement intérieur 24/25 concernant les tests théoriques et 
physiques ainsi que la participation au stage. 
Le règlement intérieur 23/24 sera appliqué concernant le passeport compétition. 

2.3.5. Stage interdistrict séniors du 3 mars  

La CRA organise un rassemblement de détection et de formation des arbitres de Districts potentiellement 
candidats Ligue sur les saisons N, N+1, N+2. 
Les CDA sont sensibilisées pour un envoi avant le 15 février 2024 des listes de leurs arbitres. 

2.3.6.  Candidature fédérale : journée de sélection du 5 janvier et suites 

La CRA/ETRA a organisé une journée de sélection FFF qui a apporté entière satisfaction, tant dans le 
contenu proposé que dans son déroulement. 
Un chemin individuel de 18 rendez-vous (technique, physique, lecture du jeu, personnalité) leur était 
proposé durant toute la journée.  
Au terme de cette journée la CRA décide de présenter à la candidature, tenant compte des résultats de 
cette journée et des performances terrains enregistrées à ce jour les arbitres et arbitres assistants 
suivants :  

• Candidature F4 : 
1 – FOUREL Quentin 
2 – ROBERT Tom 
3 - (Réserve) LE CANN Evan 

• Candidature AAF3 : 
1 – KOLAN Etienne et REGNIER Guillaume (en attente de ses résultats terrain) 
Ces deux candidats seront départagés lors d’un probatoire ultime ainsi que sur les performances terrains 
de la saison 23/24. 
2 – DARCEL Fabien (non sélectionné pour cette saison) 
La préparation théorique fédérale commencera dès le dimanche 18 février.  

2.4. Actualités complémentaires 

2.4.1. Déploiement de la plateforme Dartfish pour les groupes Espoirs de chaque District 

L’ETRA a lancé le déploiement de la plateforme Dartfish pour les arbitres Espoirs des 4 Districts dans 
un objectif de progression technique et théorique.  
Ce dispositif a pour objectif d’accompagner les CDA, entre autres dans la préparation théorique aux 
examens Ligue (jeunes et séniors).  
L’ETRA mettra à disposition des arbitres tous les mois un questionnaire niveau Ligue ainsi que des 
tests vidéo/rapports. 
Chaque arbitre recevra un support de réponses via son responsable de District.  

2.4.2. Examen Ligue 23/24 du 21 avril 2024 à Ploufragan 

Pour rappel, selon le règlement intérieur de la CRA, les CDA fournissent 30 jours en amont la liste 
officielle des candidats Ligue soit pour le 23 mars 2024 (séniors, jeunes, futsal). 
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3. POLITIQUE « CLUBS ET DEVELOPPEMENT» 

3.1. Section « Clubs et développement » du 31/01/2024 

 
Synthèse des 
sujets 
prioritaires 
abordés  
 

Installation de la section clubs et développement 
Définition des priorités 2024 
Déploiement de l’Arbitrage des Jeunes par les jeunes – diagnostic et ambition 
Suivi des effectifs et des inscriptions aux formations initiales en arbitrage 
Recrutement – état d’avancement de l’opération « VOR, un club, un arbitre, un 
bénévole » 
Recrutement – expérimentation dans un établissement par district 
Statistiques de fidélisation et actions prioritaires 
Création d’un maillage territorial de groupes d’entrainement (état d’avancement) 
Création d’une lettre d’information à destination de tous les arbitres bretons (état 
d’avancement) 
 

 
Décision de la 
CRA 
 

• Priorités 2024 : validation des 20 axes prioritaires proposés - approuvées 

• Construction pour 2024/2025 de modules « arbitrage » à destination des 
sections football – principe approuvé / modalités à définir 

• Validation de l’élaboration d’une vidéo « marketing » de l’arbitrage breton 
- principe approuvé 

• Dynamisation du dispositif « l’Arbitrage des Jeunes par les Jeunes » 
o Après validation des instances compétentes 
o Dans tous les districts 
o Sur la catégorie U13 de manière obligatoire (dès les finales 

départementales d’avril) 
o Avec coportage ETR/Arbitrage 
o Et création d’un temps fort de début de saison.  

Principe approuvé, à préparer de manière concertée. 
Validation des établissements concernés par l’expérimentation « VOR » - 
approuvée (pour le 22, en cours de définition) 

3.2. Recrutement 

S’agissant des recrutements, l’ensemble des éléments ont été présentés à la section développement. Il 
semble pour autant important de partager la représentation graphique qui retrace l’évolution positive à 
savoir :  
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3.3. Actualités complémentaires 

3.3.1. Zoom sur le projet VOR - état d’avancement 

Catégorie 
indicateurs 

Libellé indicateur Précision 8/2/2024 6/30/2023 
Total sur 
2 Saisons 

Actions CLUBS Actions VOR Mensuelles 
Nombre clubs inscrits séances 

mensuelles (pour 23/24 =>oct+nov) 
71 192 

 

Actions CLUBS 
Action - "stades 
professionnels" 

Nombre clubs mentionnés 140 / 
 

Actions CLUBS 
Action VOR spécifique 
"infraction au statut" 

Nombre clubs présents (nouvelle 
action en 23/24) 

77 / 
 

Actions CLUBS Action VOR BMF 
VOR déployé par l'éducateur 

pendant le BMF 
5 44 

 

Actions CLUBS Inscriptions clubs VOR Total des clubs inscrits (cumul) 312 193 
 

Résultats VOR 

Nombre de personnes 
profilées VOR clubs (dont 

statut et stade prof.) 

Source : outil VOR - sur la saison en 
cours 

2057 4586 

 

Résultats VOR 

Dont nombre de personnes 
profilées "stades 
professionnels" 

Source : outil VOR  (nouvelle action 
en 23/24) 

327 / 

 

Profils VOR VERT 
Source : outil VOR sur la saison 

encours 
718 664 

 

Profils VOR ORANGE 
Source : outil VOR sur la saison 

encours 
1169 2861 

 

Profils VOR ROUGE 
Source : outil VOR sur la saison 

encours 
170 821 
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Recrutement arbitre 
Recrutement d'arbitre 

immédiat 
Source : référents VOR des clubs - en 

cours de saisie pour nov/dec23 
38 54 

 

Recrutement arbitre 
Recrutement d'arbitre - 6 

mois 
Source : référents VOR des clubs - en 

cours de saisie pour nov/dec23 
26 62 

 

Recrutement arbitre 
Recrutement d'arbitre + 6 

mois 
Source : référents VOR des clubs - en 

cours de saisie pour nov/dec23 
23 62 

 

Recrutement arbitre 
Total recrutements arbitre 

(ou en phase) 
 87 178 265 

Recrutement arbitre 
Nombre inscrits "webinaire je 

deviens arbitre" 

Expérimentation lancée en 
decembre 2023 

6 /  

Recrutement 
d'arbitre 

Recrutement BMF 
Module arbitrage du BMF validé + 

demande licence arbitre 
En cours 1  

Recrutement 
bénévoles 

Recrutement bénévoles issus 
de l'action VOR 

Source : référents VOR des clubs - en 
cours de saisie pour nov/dec23 

75 313 388 

C’est donc 265 arbitres et 388 bénévoles qui ont, selon les déclarations des clubs (statistiques 
mensuelles), été recrutés ou sont en voie de recrutement. A noter : le retour n’est pas exhaustif, les clubs 
concernés seront contactés pour disposer d’un bilan complet. 

3.3.2. Retour sur la réunion inter-ligues du 7 février 2024 

Un échange a été organisé en visio par le prestataire VOR avec l’ensemble des Ligues utilisatrices : 
Normandie, Auvergne Rhône Alpes, Bourgogne Franche Comté et Bretagne. 
Elle a permis de partager les bonnes pratiques et d’évoquer les évolutions à venir dans l’intérêt des 
Ligues, Districts et Clubs.  
Ce type de rencontre aura lieu périodiquement au profit de notre opération “VOR : un club, un arbitre, un 
bénévole”.  
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4. POLITIQUE « JEUNES ARBITRES » 

4.1. Section « Jeunes arbitres »  

Prochaine réunion le 21 mars en format restreint (validation des candidatures avec les Managers) 

4.2. Jeunes arbitres - examens, stages et réunions diverses  

4.2.1. Candidature fédérale JAF - probatoire du 7 janvier 2024 et suites 

Après correction du probatoire, une visio d’analyse des résultats théoriques, physique et terrain a été 
réalisée le 17 janvier 2023.  
A la suite de cette visio, sur proposition, la CRA décide de retenir les arbitres suivants comme 
candidats à la candidature FFF : GUILOUAS Adeline, ONNO Lyne, JAMBU Steevy, JEGO Milan, 
PRIGENT Malo, TANO Victor, TREHIN Tudy. 
La préparation théorique fédérale commencera dès le dimanche 18 février.  
La liste définitive des candidats présentés sera arrêtée lors de la CRA du 22 mars. 

4.3. Actualités complémentaires 

Réservé 
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5. POLITIQUE « ARBITRES FEMININES » 

5.1. Section « arbitres féminines »  

Une réunion sera planifiée sur mars. 

5.2. Arbitres féminines - examens, stages et réunions diverses  

5.2.1. Stages féminins LBF délocalisés les 24 et 25 février 2024 

Conformément à la décision de la CRA sur proposition de la section Arbitrage féminin, les stages 
délocalisés dans les districts ont un double objectif : formation et détection. L’enjeu de fidélisation est 
également important.  
Ces stages de perfectionnement sont prévus de la manière suivante :  
 

District Date 
Horaire de 

convocation 
Lieu Equipement 

22 Samedi 24/2 10h Ploufragan District + CTR 

29 Dimanche 25/2 8h30 Quimper Quimper Kerfeuntuen 

35 Dimanche 25/2 8h30 St-Grégoire District + Yves Le Minoux 

56 Samedi 24/2 8h30 Locminé Salle du club + stade 

 
Après deux relances, 85 arbitres féminines ont répondu sur 93 soit un taux de retour intéressant. En 
revanche, environ 58% ne sont pas disponibles pour la date.  
A date, 36 arbitres ont répondu positivement : 

• Ploufragan : 7 arbitres 

• Quimper : 12 arbitres 

• Saint-Grégoire : 8 arbitres 

• Locminé : 9 arbitres 
Le programme prévisionnel est le suivant : ateliers physiques/terrain (parcours excellence) et séances 
techniques.  

5.2.2. Candidature fédérale féminine - probatoire du 7 janvier 2024 et suites 

A la suite de la correction du probatoire, un échange a eu lieu avec l’encadrement régional en charge 
de la l’arbitrage féminin. Sur cette base, la CRA valide la candidature suivante : BRETON Delphine. 
La préparation théorique fédérale démarrera le 18 février.  

5.2.3. INTERLIGUE U15 F du 5 au 8 mars 2024 à Châteauroux 

Courrier FFF demandant de désigner une JAL pour Inter-ligue FFF - Châteauroux - 5 au 8 Mars 2024. 
L’arbitre retenue est Albane COUDE du DISTRICT 56. 

5.3. Actualités complémentaires 

Réservé 
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6. POLITIQUE « FUTSAL ET FOOT DIVERSIFIE » 

6.1. Section « foot diversifié » du 07/02/2024 

 
Synthèse des 
sujets prioritaires 
abordés  
  

Accueil d’un nouveau membre, S. VALENTIN (représentant de l’ETR) 
Suivi des effectifs d’arbitres Futsal (81 au total) 
Remises des écussons futsal : livraison, conditions et officialisation 
Niveau Ligue : état d’avancement des observations et examens 
Stratégie de formation : bilan de la FIA régionale, formations départementales et stratégie 
2024/2025  
Développement de l’arbitrage futsal « jeunes » : bilan du stage interdistrict et actions de 
développement 
Examen Ligue Futsal du 21/04 et candidature fédérale 
Echange sur le déroulement des compétitions Futsal et, pour la R1, création d’un 
protocole d’avant match   

  
Décisions de la 
CRA 
  

• Remise d’écusson futsal district à deux conditions : après formation + examen 
pratique Approuvée 

• Classement au rang, sur un seul match, des arbitres de Ligue pour 2023/2024 
par un manager. Approuvée sur une seule observation au rang 

• Stratégie de formation 2024/2025 avec une FIA futsal par district + un stage 
annuel départemental + création d’un espace Dartfish Futsal. Stratégie 
approuvée 

• Nombre de candidats Ligue Futsal par district : 3. Approuvée 

6.2. Foot diversifié - examens, stages et réunions diverses 

Courrier de l’Olympique Liffréen Futsal demandant 6 arbitres pour un tournoi se déroulant le 24 
février. 
Demande transmise à la CDA 35. 

6.3. Actualités complémentaires 

Réservé 
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7. FONCTIONNEMENT DE L’ARBITRAGE 

7.1. Désignations arbitres et observateurs  

7.1.1. Etat d’avancement des observations 

Au 9 février, il reste 155 observations à réaliser : 

• N3 : 14 

• RC : 21 

• R1 : 21 

• R2 : 15 

• R3 : 42 

• Candidats : 27 

• AA : 15  

7.1.2. Rappel sur la procédure du règlement intérieur “indisponibilités” 

Il est rappelé aux arbitres de ligue l’importance de mettre à jour sur Foot 2000 leurs indisponibilités 
connues. Comme évoqué sur le règlement intérieur, le responsable des désignations sera informé de 
cette indisponibilité par mail ainsi que le CTRA. 

7.2. PV Section « lois du jeu et réclamations » du 29/12/2023 

Pris connaissance 

7.3. Actualités LBF complémentaires  

7.3.1. Réunion LBF/CRA sur le règlement éventuel des jeunes arbitres de Ligue. 

La réunion s’est tenue ce vendredi 9 février. Les travaux vont être approfondis dans les prochaines 
semaines pour vérifier la faisabilité du projet. 

7.4. Situations individuelles – courriers 

Courrier de Jean-Louis CATROS, arbitre de Ligue Futsal du District 22, concernant son adresse 
de départ 
Le dossier est en cours de traitement auprès des services de la Ligue. 
 
Courrier de Gautier FOLL, candidat Ligue du District 29, indisponible jusqu’au 29 février 

Pris note 
 
Courrier de Nathan GUILLOU, candidat jeune arbitre de Ligue du District 29, demandant le 

remboursement de ses frais sur la rencontre de R3 Coataudon contre Guipavas du 4 février 

Le nécessaire sera fait 

7.5. Questions diverses 

Courrier de Denis RANNOU concernant le partenariat avec le tournoi Festival d’Armor U17 de 
Plougonvelin se déroulant les 18, 19 et 20 mai 
Le nécessaire sera fait. 
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7.6. Agenda des instances 

 
Réunion CRA restreinte  

Le mardi 5 mars 2024 en visio 
 

Réunion CRA Plénière 
 

Le vendredi 22 mars 2024 à 17h30 
A la Ligue de Bretagne à Montgermont 

 
Réunion présidents de CDA 

Mercredi 21 février 2024 en visio 
 

Visio Jeunes ETRA (probatoire) : 
Jeudi 21 mars 2024 

 
Section Formation : 

A définir (courant avril) 
 

Section Féminines : 
A définir (courant mars) 

 
Section Foot Diversifié : 
A définir (courant juin) 

 
Section Clubs et Arbitres : 

Mercredi 15 mai 2024 

 
 

 
 
       Le Président  Le Secrétaire 
     Alain LEAUTE  Gildas LE CORGUILLE 
 


